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Obvyklé mzdy/platy pro Program sSvycarsko-Eeské spoluprace

Mzdy/platy vy$si, nez doporuéena horni hranice jsou mozné v opodstatnénych a odlivodnénych piipadech, které je nutné popsat v Zadosti o podporu,
pFip. v Zadosti o zménu nebo v Zadosti o platbu (zddvodnéni by mélo byt primarné zaloZzeno na udajich pro konkrétni pracovni pozici dle CZ ISCO v ISPV
jako hodnota pro 9. decil). Podklady a dokumenty pouzité pro zdlvodnéni vy$$i mzdy/platu, nez doporu¢ena horni hranice mohou byt ovéreny v ramci

v ramci vefejnospravni kontroly.

Pro stanoveni mzdy/platu ostatnich, zde neuvedenych pracovnich pozic, doporu¢ujeme pouzit Informaéni systém o primérném vydélku, ktery je dostupny
na strankach www.ispv.cz, pfi€emz dolni hranici doporu¢ujeme uréovat jako pramér 1. decilll hodnot vykazanych u dané pracovni pozice ve mzdové

(platné od 1. 5. 2025)

a platové sféfe a horni hranice jako vy$Si hodnota priméru vykazana u dané pracovni pozice ve mzdové a platové sfére.
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Pracovni pozice

Hruba mésic¢ni mzdal/plat

Hruba mésicni mzda/plat

Hruba hodinova mzda/

Hruba hodinova
mzdal/plat/odména

(K¢) vE. zakonnych odvodt (K¢) | plat/fodména (Ké/hod) vEé. zakonnych
odvodu (Ké/hod)

dolni | horni dolni | horni dolni |  horni dolni horni
Hlavni pracovni pozice pro projekty v rezimu skuteéné vykazovanych vydaju
Odborny gestor/garant 36 400 82 400 48 703 110 251 228 515 304 689
Odborny pracovnik/asistent 28 300 44 900 37 865 60 076 177 281 237 375
Metodik 36 400 82 400 48 703 110 251 228 515 304 689
Pravnik 46 500 87 100 62 217 116 540 291 544 389 728
Manazer kvality 42 900 76 300 57 400 102 089 268 477 359 638
Evaluator 36 400 82 400 48 703 110 251 228 515 304 689
Socialni, terénni, komunitni a 31300 49 100 41 879 65 696 196 307 262 411
interkulturni pracovnici
Pracovnik v socidlnich sluzbach, 29700 43 800 39739 58 604 186 274 248 366
peer konzultant
Odborny 47 800 109 900 63 956 147 046 299 687 400 919
konzultant/poradce/expert/
specialista
Lektor 43 900 107 600 58 738 143 969 274 673 367 900
IT specialista (analytik, vyvojar, 37 900 83900 50 710 112 258 237 524 317 702
systémovy analytik)
Koordinator 38 400 57 100 51379 76 400 240 357 321 477
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DalSi pracovni pozice pouze pro projekty, které vyuzivaji 40% pausalni sazbu

Hlavni manazer/vedouci 48 300 81 300 64 625 108 779 302 508 404 680

projektu/koordinator

Projektovy manazer 38 400 57 100 51379 76 400 240 357 321 477

PR manazer 28 600 60 100 38 267 80414 179 376 239 503

IT technik 30 900 60 700 41 344 81217 193 379 258 508
Poznamky

Obvyklé mzdy/platy jsou aplikovany zejména na pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti a dohody o provedeni prace.
Obvyklé mzdy/platy vychazeji z udaji Informaéniho systému o primérném vydélku (ISPV)

Oznaceni pozice v prehledu obvyklych

mezd/plati

Struéné vymezeni popisu €innosti

Hlavni manazer/vedouci
projektu/koordinator

Rizeni projektu ve v8ech jeho fazich; sestaveni, vedeni a Fizeni projektového tymu / &asti
projektového tymu; stanoveni ¢asového a finan¢niho planu realizace projektu; sestaveni, vedeni a
fizeni projektového tymu; fizeni zmén v projektu, zajisténi predani vystupl z projektu; analyza a
fizeni rizik a prilezitosti v projektu.

Projektovy manazer

Koordinace postupu praci a navaznosti ¢innosti v jednotlivych ukolech; reportovani stavu realizace
projektu; Fizeni a kontrola zpracovani kompletni dokumentace k projektu; odpovida za realizaci
projektu.

Odborny gestor/garant

ZajiStuje vécnou stranku realizace projektu; odbornik v dané oblasti; feSi vécné problémy pfi
naplfiovani cilt projektd, poskytuje odborna stanoviska k vystupum dodavatelm / pro ostatni ¢leny
projektového tymu.

Odborny pracovnik/asistent

Zodpovida za zabezpeceni realizace pfisluSné vécné kliCové aktivity projektu.

Metodik

Zpracovani metodik, proceduralnich postupl a pravidel, manualu.

Pravnik

Pravni poradenstvi; zpracovavani pravnich rozborl a stanovisek; sepisovani listin.

Manazer kvality

Ovérovani dodrzovani stanovenych standard(l nad ramec bézné fidici/manazerské kontroly.
Podpora rozvoje kvality dané sluzby pusobenim na jeji poskytovatele i jeji klienty.

IT technik Zajistovani spravy jednotlivych pocitacovych aplikaci; zajiStovani konzultaénich sluzeb a
metodického fizeni uzivatell aplikaci; feSeni nestandardnich situaci a jejich konzultace s uzivateli;
definovani HW potieb pro aplikace a programy.

Evaluator Zajisténi evaluace projektu.

Socialni, terénni, komunitni a
interkulturni pracovnici

Zaijistovani socialné pravniho poradenstvi; koordinace a zajiStovani odbornych €innosti v oblasti
socialni prace; feSeni socialné pravnich a socialné zdravotnich probléma klientd; vytvareni
podminek pro zapojeni klientd do spoleenského procesu. Komunitni pracovnici pomahaji
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zprostfedkovat kontakt mezi obyvateli a jednotlivymi subjekty ve vylou€enych lokalitach. Interkulturni
pracovnik poskytuje asistenci, v€etné tlumoceni, pfi jednani mezi migranty a vefejnymi institucemi,
podporuje souZziti majority a migranti, napomaha integraci migranti a migrantskych komunit do
majoritni spolenosti.

Pracovnik v socialnich sluzbach, peer
konzultant

Pracovnik v socialnich sluzbach vykonava ¢innosti typu pfimé obsluzné &innosti, zakladni
vychovnou nepedagogickou ¢€innost, pe€ovatelskou €innost atd. dle zakona o socialnich sluzbach.
Peer konzultant pouziva svoji zkuSenost s danou problematikou (napf. nemoc, zavislost) pfi praci
s cilovou skupinou a jeji nasledné podpore.

Odborny
konzultant/poradce/expert/specialista

Zajisténi poradenstvi; poskytovani expertniho posouzeni a stanovisek, a to véetné oblasti ICT.

Lektor

Zpracovani vlastnich u¢ebnich nebo podpurnych textd, prezentace uciva s pfizplisobenim
Ucastnikdm kurzll, vedeni a Fizeni tréninku a procvi¢ovani dovednosti a kompetenci, ovéfovani
znalosti, dovednosti a kompetenci U¢astniki.

PR Manazer

Tvofi a realizuje PR strategii, komunikuje s médii, spravuje socialni média, zajistuje efektivitu interni
komunikace.

IT specialista (analytik, vyvojar,
systémovy analytik)

Zajisténi analyzy, vyvoje a programovani aplikaci, databazi a operaénich systému, navrh a tvorba
webovych stranek.

Koordinator

Koordinace aktivit projektu.
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Obvyklé ceny zarizeni a vybaveni
(platné od 1. 5. 2025)

Ceny vyS$§i, nez zde uvedené jsou mozné v opodstatnénych a odivodnénych pripadech, které je nutné uvést v zadosti o podporu, pfip. v zadosti o zménu
nebo v Zadosti o platbu. Podklady a dokumenty pouzité pro zdlvodnéni vyssi ceny jednotky zafizeni, vybaveni nebo nabytku mohou byt ovéreny
v ramci verejnospravni kontroly.

Polozka zafizeni/nabytku Cena bez DPH Cena s DPH Parametry/Poznamky

Sestava stolni PC! 13 223 16 000 3,5 GHz, 4 GB RAM, 1 TB HDD/256 GB SSD, monitor 23,8"
1920 x 1080, klavesnice, mys$, operacni systém

Notebook! 15702 19 000 3,4 GHz, 16 GB RAM, 512 GB SSD, 15,6" Full HD 1920 x
1080, mys, operacéni systém

Tablet' 5372 6 500 2,0 GHz, RAM 4 GB, interni 128 GB, wifi, bluetooth, 3G modem

Kancelarsky balik 5777 6 990 MS Office 2024 (Pro podnikatele) - obsahuje Word, Excel,
Powerpoint a Outlook

Mobilni telefon 4 463 5400 LTE, interni pamét 128 GB, displej (1440*720/1520*720),
operaCni pamét 4 GB

Bézna tiskarna pro 1 PC 4132 5000 Cernobila/barevna laseroval/inkoustova, 1200x1200 dpi,
manualni duplex, rychlost cca 20 str/min

Headset 1653 2000 sluchatka s mikrofonem uréena pro online komunikaci

Dokovaci stanice 3 802 4 600 univerzalni dokovaci stanice

Multifunkéni zafizeni pro standardni 6 033 7 300 uréeno pro bézné kancelarské pouziti a pfipravu podkladu pro

vyuziti cilovou skupinu v mensim rozsahu; barevna laserova tiskarna,
skener, kopirka, rozliSeni tisku 1200 x 600, automaticky duplex,
rychlost 20 str/min

Multifunkéni zafizeni pro intenzivni 16 033 19 400 uréeno pro pfipravu podkladd pro cilovou skupinu ve velkém

vyuziti rozsahu; barevna laserova tiskarna, skener, kopirka, rozliSeni
tisku 1 200 x 1200, automaticky duplex, sitové pfipojeni na vice
PC, rychlost 30 str/min

Kompaktni pfenosny dataprojektor 10 000 12100 uréeno pro prenaseni, mensi mistnosti a skupiny; rozliseni XGA
(1920 x 1 080), jas 3300 ANSI Im, kontrast 15 000:1
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Stacionarni dataprojektor 24 050 29100 uréeno pro vétsi mistnosti bez zatemnéni, vétsi skupiny osob,
prevazneé pro stacionarni pouziti; rozliSeni XGA (1 920 x 1 080),
jas 3 500 ANSI Im, kontrast 15 000:1

Projek&ni platno 3 058 3700 uhlopfi¢ka 90, mobilni — stativové

Flipchart 2892 3 500 stativovy, magneticky, popisovatelny

Zidle kancelaiska 4132 5000 oto€na s kolecky, v€etné opérky hlavy a vySkové nastavitelnych
podruéek

Zidle do uéebny 1240 1500

Stal pracovni kancelarsky 8 264 10 000 pracovni misto pro 1 osobu, v€etné Supliku/kontejneru

Stal do uéebny 3554 4 300 pracovni stdl pro 2 osoby

Skiin policova vysoka oteviena 3967 4 800 180 x 80 x 40

SkFif policova nizka oteviena 2893 3 500 110 x 80 x 40

Skiin policova vysoka s dvefmi 6612 8 000 185 x 80 x 40

Skiin policova nizka s dvefmi 4 545 5500 110 x 80 x 40

Satni skfin 6777 8 200 185 x 80 x 40

1 ZpUsobily pocet ks stolnich PC, notebook(l a tabletli pofizovanych pro realizaéni tym odpovida souc¢tu Uvazku v realiza¢nim tymu.



